Hanseteam bringt seit (iber 30 Jahren Berufseinsteiger und erfahrene Fachkrafte erfolgreich mit Unternehmen zusammen.
Wir sind Ihr erster Ansprechpartner, wenn es um lhre beruflichen Perspektiven geht, denn wir bringen die richtigen Leute —
zum richtigen Zeitpunkt — an den richtigen Platz. Ob mit oder ohne Berufserfahrung oder als Quereinsteiger — wir freuen
uns, mehr von lhnen zu erfahren und mit lhnen gemeinsam lhre beruflichen Perspektiven zu besprechen.

Gemeinsam setzen wir die Segel fir lhre neuen Ziele!

Recruiter (m/w/d)

(2134)

© standort: Hamburg Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum: 20
- 23 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Fir unseren Kunden aus dem Gesundheitswesen suchen wir ab sofort fiir das HR-Team einen Mitarbeiter fir das Recruiting

(m/w/d).
Das bietet HANSETEAM:

Unbefristetes Arbeitsverhiltnis mit Ubernaheméglichkeit bei unserem Kunden
Sorgfaltige Einarbeitung

Interessante und anspruchsvolle Tatigkeit in einem qualifizierten Team
Ubertarifliche Bezahlung ab 20,00€, je nach Qualifikation
Jahressonderzahlungen, wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Bis zu 30 Tage Urlaub

Freundlichen Kollegen und ein tolles Team

Das ist die Mission:

e Eigenstdndige Durchfiihrung des gesamten Recruiting-Prozesses

¢ Abstimmung mit den Fachbereichen und Fiihrungskraften zur Anforderungsdefinition

¢ Erstellung und Veroffentlichung von Stellenausschreibungen auf geeigneten Kanalen

¢ Steuerung des Auswahlprozesses

e Betreuung der Kandidaten wahrend des Bewerbungsprozesses bis zur Vertragsunterzeichnung
¢ Kontinuierliche Optimierung der Recruiting-Prozesse

¢ Entwicklung und Umsetzung von MaRnahmen im Bereich Recruiting

Das sind die Voraussetzungen:

¢ Abgeschlossene kaufmannische Berufsausbildung oder vergleichbare Qualifikation gerne mit Hintergrund aus dem
Gesundheitswesen



¢ Mehrjdhrige Berufserfahrung in einer dhnlichen Position wiinschenswert

¢ Exzellente Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Englischkenntnisse vorteilhaft

¢ Angenehme, aufgeschlossene und hofliche Kommunikationsweise, die Vertrauen schafft
¢ Kommunikationsstarke, Schlagfertigkeit und soziale sowie interkulturelle Kompetenz

¢ Ausgepragte Organisations- und Koordinationsfahigkeiten

e Teamfahigkeit und Flexibilitat

¢ Sicherer Umgang mit den gangigen MS Office-Anwendungen

Ansprechpartner:

Melanie Moniac
Personaldisposition

(040) 3698 76 - 22
hamburg@hanseteam.de

Abteilung(en): Arbeitnehmeriberlassung
Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: BAP  Entgeltgruppe: 4

Impressum


https://www.hanseteam.de/impressum

	Recruiter (m/w/d)

