Facharbeiter SchweiRtechnik (m/w/d)

(2224)
© standort: UnterliR Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Das bieten wir Ihnen:

30 Tage Urlaub weil Erholung wichtig ist

Urlaubs- & Weihnachtsgeld ist Ihr Extra obendrauf

Gleitzeitkonto fur mehr Flexibilitat im Alltag

Einsatz bei einem namhaften Kunden aus der Rustungsindustrie
Ubernahmechancen sind sehr hoch bei unserem Kunden

sehr gute OPNV-Anbindung damit Ihr Arbeitsweg stressfrei bleibt

top Einarbeitung damit Sie von Anfang an durchstarten konnen

freundliche Kollegen & ein tolles Team weil hier Zusammenarbeit groRgeschrieben
wird

HANSETEAM Premium damit Sie von den exklusiven Mitarbeiter-Rabatten profitieren
e regelmaRige Vorsorgeuntersuchungen denn lhre Gesundheit liegt uns am Herzen

Das Kann Ihr neuer Tatigkeitsbereich werden:

e Leitung und Koordination des interdisziplinaren Material Review Boards (MRB)

e Bearbeitung und Steuerung von Reklamationen bei lieferantenverursachten
Materialabweichungen

e Operative und fachliche Koordination interner sowie lieferantenbezogener
Qualitatsabweichungen

e Durchfuhrung von Ursachenanalysen sowie Definition geeigneter AbstellmaBnahmen

¢ Initiierung, Umsetzung und Nachverfolgung von Verbesserungsmalnahmen

Das bringen Sie mit:

e Abgeschlossene technische Berufsausbildung zum Konstruktionsmechaniker (m/w/d)
oder vergleichbar

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Qualitatsmanagement, idealerweise mit technischem
Hintergrund als Kfz-Mechatronikerin, Industriemechanikerin, Werkzeugmechanikerin,
Feinwerkmechanikerin, Fertigungsmechanikerin oder Qualitatspruferin

e Branchenkenntnisse in der Automobil-, Luft- und Raumfahrt- oder elektrotechnischen

Industrie sind von Vorteil

Sicherer Umgang mit MS Office sowie SAP

Erfahrung in der Lieferantenbetreuung sowie ein ausgepragtes Qualitatsbewusstsein

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Bereitschaft zu gelegentlichen nationalen Dienstreisen

Sie erkennen sich in dieser Beschreibung wieder? Perfekt - denn wir suchen keine Maschinen,
sondern Menschen - mit Ecken, Kanten und eigener Geschichte. Ihr Lebenslauf muss nicht
perfekt sein, solange Ihre Motivation stimmt, mit uns zu wachsen.

Sollten Sie aber doch an einigen Punkten zweifeln, kbnnen Sie auch gerne auf unserer Homepage
unter www.hanseteam.de nach weiteren spannenden Stellen schauen.

Ich freue mich auf Sie,



lhre Sarah Kaiser

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

HANSETEAM

Partner ftir Personal GmbH
Hansator 5

28217 Bremen

Ihre Ansprechpartnerin:
Sarah Kaiser

0421 - 3311 5005
bremen@hanseteam.de

Abteilung(en): Arbeitnehmeruberlassung, Personalvermittlung
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